COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR

Portaria N° 59, de 11 de JULHO de 2000
O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR -
CAPES, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 19, incisos II ¢ V do Decreto n° 524 de 19 de maio de 1992, ¢
considerando a necessidade de regulamentar a sistematica do Programa de Apoio a Pés-Graduacdo - PROF, resolve:
Art. 1°. Aprovar o Programa de apoio a Pés-Graduacdo, anexo a esta Portaria.
Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no DO.
ABILIO AFONSO BAETA NEVES
(Anexo a Portaria CAPES n° 59 de 11/07/2000)
REGULAMENTO DO PROGRAMA DE APOIO A POS - GRADUACAO - PROF
Capitulo I
OBJETIVOS DO PROGRAMA E CRITERIOS PARA A APLICACAO DOS RECURSOS
Art. 1°. O Programa de Fomento a P6s-Graduagdo - PROF tem como objetivo permitir um atendimento mais
adequado das necessidades ou especificidades dos programas de pos-graduacao, de acordo com as metas estabelecidas de
formacao de recurso humanos, e com a negociagado realizada com os programas, Instituigdes e Agéncia. Tal negociagao se
dara dentro de determinadas margens de flexibilidade, permitindo uma melhor distribuigdo, por item de despesa, do

montante de recursos destinados a cada um de seus programa de pos-graduacao.

Paragrafo unico. Os recursos do PROF destinam-se exclusivamente a implementacdo dos planos de formagéo de
recursos humanos de programas de pds-graduagdo, avaliados satisfatoriamente pela CAPES, aprovados por esta Agéncia.

Capitulo IT
REQUISITOS PARA INGRESSO DA INSTITUICAO NO PROGRAMA
Art. 2°. A instituigdo que pretende participar do PROF devera:
I - possuir personalidade juridica de direito publico e ensino gratuito

II - manter programa(s) de pos-graduacao stricto sensu, avaliado pela CAPES, com conceito igual ou superior a 3
(trés);

III - outorga de poderes a Pro-Reitoria ou 6rgdo equivalente da administragdo superior para representa-la perante
a CAPES e manutengdo de infra-estrutura compativel com a respectiva execugao;

IV - Institui¢do de Comissdo de Geréncia/CAPES, com um minimo de trés membros, integrada pelo Coordenador
do programa e por representantes dos corpos docente ¢ discente, com a atuag@o decisiva na sele¢ao dos bolsistas;

V - firmatura do convénio especifico com a CAPES.



ATRIBUICOES DAS PARTES ENVOLVIDAS NO PROGRAMA

Art. 3°. Cabera a CAPES e a Instituiggo participante do Programa, através de sua Pro-Reitoria de Pos-Graduagao,
as seguintes atribuigoes:

I - Atribuigdes da CAPES

a) estabelecer as diretrizes e normas do PROF;

b) decidir sobre a admissao ou exclusdo de Institui¢cdes participantes;

c) definir valores globais de custeio e capital a serem concedidos a institui¢ao;

d) definir os apoios a serem concedidos para a execucdo dos projetos ¢ atividades aprovados e efetuar os repasses
de recursos a eles correspondentes e;

e) manter um sistema de acompanhamento e avaliacdo do conjunto de acdes referentes ao PROF;

f) efetuar, observada a disponibilidade or¢amentaria, o repasse dos recursos necessarios a exevugao do PROF;
g) acompanhar e avaliar o desempenho do Programa.

II - Atribui¢des da Instituicdo

a) representar a Institui¢do perante a CAPES, nas relagdes atinentes ao Programa;

b) supervisionar as atividades do PROF no dmbito de sua instituigao;

¢) garantir o funcionamento de uma Comissao de Geréncia do PROF em suas dependéncias;

d) preparar e enviar 8 CAPES toda a documentacdo necessaria a implementacdo do Programa;

e) proceder aos pagamentos dos bolsistas informando a CAPES sobre as respectivas datas de efetivacao;

f) cumprir rigorosamente ¢ divulgar entre os candidatos e bolsistas todas as normas do Programa e o teor das
comunicagdes pertinentes feitas pela CAPES;

g) cientificar os bolsistas que seu tempo de estudos somente serd computado para fins de aposentadoria se
efetuadas contribuigdes para a Seguridade Social, como "contribuinte facultativo”, (art. 14 ¢ 21, da Lei n°® 8.212, de
24/07/91);

h) restituir integral e imediatamente a CAPES todos os recursos aplicados sem a observancia das normas do
PROF procedendo a apuragao das eventuais infragdes ocorridas no ambito de sua atuagdo, para cobranga regressiva, quando

couber;

i) apresentar até dia cinco de cada més as alteragdes havidas em relagdo ao més anterior dos bolsistas do
Programa;

j) efetuar nos prazos estabelecidos as prestacdes de contas dos convénios executados;

1) interagir com a CAPES para o aperfeigoamento do Programa e o desenvolvimento da P6s-Graduagao;



m) apresentar prontamente quaisquer relatorios solicitados pela CAPES e praticar todos os demais atos
necessarios ao bom funcionamento do Programa

Comissao de Geréncia do PROF

Art. 4° Em cada IES sera constituida Comissao de Geréncia, com trés membros, no minimo, integrada pelo Pro-
Reitor e representante(s) dos corpos docente e discente, eleitos pelos respectivos pares, entre coordenadores de curso, e
alunos regulares do curso hd mais de um ano, nesta ordem.

§ 1° Sdo atribuigdes da Comissdo de Geréncia:

a) estabelecer a concessao de quotas de bolsas e recursos de fomento para cada programa de pds-graduagao e para
a Pro-Reitoria de pds-graduagio.

b) observar as normas do Programa e velar pelo seu cumprimento;
¢) examinar as solicitagdes dos candidatos;

d) selecionar os candidatos as bolsas do Programa mediante critérios que priorizem o mérito académico
comunicando a CAPES, através do Orgdo competente, os critérios adotados e os dados individuais dos alunos selecionados;

e) deliberar, com base em processo seletivo, sobre as substitui¢des de bolsistas;

f) manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos bolsistas ¢ do cumprimento das
diferentes fases previstas no programa de estudos, apto a fornecer a qualquer momento um diagnostico do estagio do
desenvolvimento do trabalho dos bolsistas em relagdo a duragdo das bolsas, para verificagdo pela IES, ou pela CAPES;

g) manter arquivo atualizado, com informagdes administrativas individuais dos bolsistas, permanentemente
disponivel para a CAPES;

MODALIDADES DE APOIO PREVISTAS

Art. 5° O PROF prevé recursos de custeio para o pagamento de bolsas de estudo e recursos de custeio e capital
essenciais para a execucgdo das atividades dos programas de pos-graduacdo e para o trabalho de defini¢do ¢ execucdo da
politica institucional de pds-graduagao.

DEFINICAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Art. 6°. Cada Institui¢do podera inscrever junto ao PROF uma tUnica proposta de apoio, com os seguintes
componentes:

I - plano basico da Comissdo de Geréncia PROF, para cada ano do biénio, consolidando as propostas
apresentadas pela Pro-Reitoria e por seus programas em um quadro intitulado Plano de Trabalho Institucional além de
quadro contendo a concessdo inicial de bolsas e recursos a cada programa de pds-graduagdo e a Pro-Reitoria de pos-
graduacdo;

IT - plano de metas de cada programa de pos-graduagio contendo a previsdo do nimero de alunos titulados ao
longo do periodo estabelecido pela CAPES e quadro com os dados do programa de pds-graduagéo e

IIT - orgamento detalhado contendo as despesas de carater genérico que serdo utilizadas pelo programa de pds-
graduacgdo e pela Pro-Reitoria em cada exercicio anual juntamente com quadro de



distribuigdo de recursos da Pro-Reitoria e dos programas de pods-graduagdo para cada ano do periodo estabelecido e
intitulado Plano de Trabalho.

§ 1° O contetido e a forma de apresentagdo dos planos deverdo seguir o roteiro e o formulério definidos nos
anexos I e II ao final deste Regulamento.

§ 2° Para orientar a defini¢do do orcamento a ser proposto ao PROF, a CAPES apresentara previamente as Pro-
Reitorias, dentro do prazo previsto pelo seu calendario, o valor de referéncia fixado para a proposta institucional.

CRITERIOS BASICOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 7° A avaliag@o da proposta de cada programa de pos-graduacdo deverd em principio, envolver a ponderacao
dos seguintes aspectos:

I - especificidades da area em que se enquadra;

II - nivel ou niveis de formagdo por ele oferecidos: mestrado e/ou doutorado;

IIT - mérito e relevancia de seu plano de metas, considerados os aspectos ressaltados pelo sistema de avaliagdo da
CAPES e os indicadores de sua capacidade de orientacdo, do nimero de alunos matriculados, do niimero de alunos em fase
de dissertagdo e tese dentro do periodo estipulado e

IV - integracdo de sua proposta as orientagdes politicas da Instituigdo, expressas pela sua Pro-Reitoria.
FLEXIBILIDADE DOS PLANOS DOS RECURSOS

Art. 8°. A defini¢do e elaborag@o da proposta de utilizacdo dos recursos do PROF seguiro as seguintes etapas:

I - encaminhamento pela CAPES a Pro-Reitoria dos formularios para solicitagdo de apoio correspondentes aos
programas de pds-graduagdo, com as seguintes especifica¢des: informagao do valor de referéncia fixado para a concessio ao

programa e dos itens de despesa a serem financiados;

II - encaminhamento pela Comissdo de Geréncia a CAPES das propostas de plano de aplica¢do definidas pelos
seus programas;

III - anélise e aprovacdo pela Capes dos planos de Trabalho.

Paragrafo unico. As alteragdes da distribuicao de recursos inicialmente poderdo ser efetuadas sem necessidade de
comunicagdo ou aprovagdo prévia por parte da CAPES e

EFETIVACAO DAS CONCESSOES
Art. 9° A formalizagdo do PROF sera efetuada mediante a assinatura de convénio entre a CAPES e a Instituicao,
no que se refere ao total de recursos a serem assegurados a sua Pro-Reitoria e a conjunto de seus programas de pos-

graduacao, com as seguintes especificagdes:

I - O convénio cobrira o periodo de vigéncia do plano que embasou a concessdo - biénio -, sendo o montante de
recursos e seu respectivo plano de atividade relativos ao primeiro ano de sua execugao e

IT - a efetivagdo da concessdo correspondente ao ano ou periodo complementar sera feita por termo aditivo ao
convénio em questado.



§ 1° A efetivagdo do apoio ao PROF ¢ condicionada ao atendimento pela Instituicdo por ele beneficiada das
exigéncias fixadas pela legislacdo em vigor para a assinatura de convénios com 6rgaos da Administragdo Publica Federal.

§ 2° O ndo cumprimento das exigéncias supramencionadas no prazo maximo de 90 ( noventa) dias, a contar da
data de assinatura do convénio, a concessdo sera automaticamente cancelada.

§ 3° O repasse de recursos correspondentes as concessdes do PROF sera efetuado mensalmente, de acordo com as
disponibilidades financeiras da CAPES e o previsto nos cronogramas de desembolsos aprovados.

Capitulo I1I
NORMAS GERAIS E OPERACIONAIS DO PROGRAMA

Art. 10. As informagdes necessarias a formalizagdo de candidatura e quaisquer outras relativas a concessdo de
bolsas de estudo, devem ser obtidas pelos interessados diretamente na Pro-Reitoria.

Beneficios abrangidos na concessiao das bolsas

Art. 11. As bolsas concedidas no ambito do Programa de Fomento as Pds-Graduacdo - PROF consistem, em:

I - pagamento de mensalidade para manutengéo, no valor equivalente a 70% (setenta por cento) do vencimento de
Professor Assistente I, em regime de dedicagdo exclusiva, do sistema federal de ensino superior para os bolsistas de
doutorado e a 70% (setenta por cento) do vencimento de Professor Auxiliar I, dos mesmos regime e sistema para os

bolsistas de mestrado, observada a durag@o das bolsas estabelecidas neste Regulamento;

II - para o bolsista contemplado com bolsa complementar que aufira rendimentos admitidos, o valor da bolsa
correspondera a complementag@o de sua remuneragdo bruta, para atingir o valor fixado no inciso I acima.

III - auxilio-tese correspondente ao valor de uma mensalidade da bolsa, vigente no més de repasse da CAPES a
institui¢do, que serd destinado a cobertura das despesas referente a confecgdo da dissertacdo ou tese, a ser pago somente a
quem detenha a condicdo de bolsista da CAPES quando entregar a versdo do trabalho a banca examinadora, para posterior
defesa.

Paragrafo unico. Cada beneficio da bolsa deve ser atribuido a um unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

Requisitos para concessio de bolsa
Art. 12. Exigir-se-a do pds-graduando, para concessdo de bolsa de estudos:
I - dedicacdo integral as atividades do programa de pds-graduagio;
II - se possuir vinculo empregaticio, estar liberado, das atividades profissionais sem percep¢do de vencimentos;
III - ter desempenho académico satisfatorio, consoante as normas definidas pela institui¢do promotora do curso

IV - ndo possuir qualquer relagdo de trabalho com a institui¢do promotora do programa de Pdés-Graduagao;



V - realizar estigio de docéncia com duragdo minima de um semestre para o Mestrado ¢ de dois semestres para o
Doutorado;

VI - ndo acumular a percep¢do da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro programa da
CAPES, ou de outra agéncia de fomento, ou, ainda, de organismo nacional ou internacional;

VII - ndo ser aluno em programa de residéncia médica;
VIII - ndo se encontrar aposentado ou em situagdo equiparada;

IX - carecer, quando da concessao da bolsa, do exercicio laboral por tempo ndo inferior a oito anos ou doze anos
para obter aposentadoria voluntaria, conforme concorra a bolsa de doutorado ou mestrado, respectivamente;

X - ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pela Institui¢ao de Ensino Superior em que se
realiza o curso.

§ 1° Podera ser admitido como bolsista o pos-graduando que perceba remunerag@o bruta inferior ao valor da
bolsa, decorrente de vinculo funcional desde que liberado integralmente da atividade profissional.

§ 2° A inobservancia pela IES dos requisitos deste artigo acarretard a imediata suspensdo dos repasses, a
restituicdo a CAPES dos recursos aplicados irregularmente, bem como a retirada da quota de bolsa utilizada irregularmente.

Duracio das Bolsas
Art. 13. A bolsa devera ser concedida pelo prazo de doze meses, podendo ser renovada anualmente até atingir o
limite de 48 (quarenta e oito) para o doutorado, e de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado, se atendidas as seguintes

condigdes:

I - recomendagdo da comissdo de Geréncia/CAPES, sustentada na avaliagdo do desempenho académico do pos-
graduando;

II - persisténcia das condi¢des pessoais do bolsista, que ensejaram a concessdo anterior.
§ 1° Na apuragdo do limite de duracao das bolsas considerar-se-do também as parcelas recebidas anteriormente
pelo bolsista, através de outro programa de bolsas da CAPES e de outras agéncias para o mesmo nivel de curso, assim como

o periodo do estagio no exterior subsidiado por qualquer agéncia ou organismo nacional ou estrangeiro.

§ 2° O bolsista de mestrado que obtiver recomendagdo para ingresso no doutorado, sendo contemplado como
bolsa deste nivel ndo podera ter a duragdo de bolsa superior a 54 (cinqiienta e quatro meses), considerando ambos os niveis.

§ 3° Os limites fixados neste artigo sdo improrrogaveis e sua extrapolagdo sera causa para a redugdo das quotas
de bolsas do programa, na propor¢do das infracdes apuradas pela CAPES, sem prejuizo da repeticdo do indébito e demais
medidas cabiveis.

Suspensio de bolsa

Art. 14. A concessdo da bolsa podera ser suspensa, a pedido, por periodo ndo superior a seis meses, motivada nos
seguintes casos:

I - doenca grave que o impeca de participar das atividades do curso;



II - parto e aleitamento no primeiro semestre de vida do filho.

III - pelo prazo de até dezoito meses para efetuar estagio no exterior, relacionado com seu plano de curso, se
apoiado pela CAPES ou por outra agéncia.

Paragrafo unico - N2o cabera substituicdo de bolsista durante a suspensdo da bolsa a pedido.
Coleta de dados ou estagio no pais

Art. 15. Nao haverd suspensdo da bolsa quando o mestrando, por prazo ndo superior a seis meses, ou o
doutorando, por prazo de até doze meses, se afastar da localidade em que realiza o curso, para realizar estagio em institui¢@o
nacional ou coletar dados necessarios a elaboracdo de sua dissertacdo ou tese, se a necessidade da coleta ou estagio for
reconhecida pela Comissdo de Geréncia para o desenvolvimento do plano de trabalho proposto.
Revogacio da concessio

Art. 16. Sera revogada a concessdo da bolsa CAPES, com conseqiiente restituicdo de todos os valores de
mensalidades e demais beneficios, se apurada omissdo da percepcdo de rendimentos, quando exigida, declaracdo falsa da
inexisténcia de apoio por outra agéncia ou outra fraude praticada pelo bolsista, sem a qual a concessdo ndo teria ocorrido.

Neste caso ficara o aluno impossibilitado de receber beneficios por parte da CAPES durante um periodo de cinco anos.

Paragrafo unico. A bolsa podera ser revogada a qualquer tempo por infringéncia a disposigdo deste regulamento,
fincado o bolsista obrigado a ressarcir o investimento feito indevidamente em seu favor.

Cancelamento de bolsa

Art. 17. O cancelamento de bolsa, sem imediata substitui¢do por outro aluno do mesmo programa, devera ser
comunicado a Pro-Reitoria, a qual informard mensalmente 8 CAPES os cancelamentos ocorridos.

Paragrafo inico. No ambito da IES, a Comissdo de Geréncia/CAPES podera proceder, a qualquer tempo, novas
concessdes de bolsas substituindo bolsistas que tenham sido desligados do curso, devendo comunicar o fato a CAPES.

Mudanca de nivel
Art. 18. Admitir-se-4, até o décimo oitavo meés, contado do ingresso no curso de Mestrado, a "Mudanca de
Nivel", assim compreendida a recomendagdo de ingresso do bolsista no Doutorado, tenha ou ndo defendido a dissertagao do

Mestrado

§ 1° O programa que desejar proceder a mudanca de nivel, devera obter a autorizagdo da Comissdo de Geréncia
que informara a CAPES;

§ 2° Caso o bolsista seja de outra agéncia, serd possivel a mudanca de nivel, desde que atendidas as condicdes
acima e exista disponibilidade de recursos para a sua efetivacao.

ITENS FINANCIAVEIS

Art. 19. O Plano de Trabalho Institucional apresentado podera financiar despesas de custeio e capital assenciais
ao atendimento das finalidades relacionadas e descritas a seguir:



Manutenciao de Equipamentos

I - Aquisicdo de materiais de reposicdo e a contratagdo de servicos, com ou sem fornecimento de pecas,
necessarios a manutengdo de equipamentos utilizados pelos programas de pos-graduacéo nas atividades-fim estabelecidas
no art. 1°.

Funcionamento de Laboratoérios de Ensino e Pesquisa

IT - Aquisicdo de materiais de consumo e servigos de terceiros vinculados ao funcionamento de laboratorios de
ensino e pesquisa (ou equivalentes) e outros servigos necessarios a execucao de suas atividades, despesas com passagens e
diarias para docentes e técnicos que se deslocarem para realizar treinamento em novas técnicas de laboratério e utilizagao de
novos equipamentos, desde que necessariamente vinculados com o desenvolvimento das dissertagdes ou teses dos alunos de
pos-graduacdo. As despesas com os docentes visitantes convidados para ministrarem o treinamento podero ser financiadas
com recursos para a aquisi¢do de passagens e recursos para as despesas com alimentagdo, hospedagem e locomogao urbana
de acordo com a tabela vigente na IES e por um periodo maximo de 14 (catorze) dias.

Producao de material didatico-instrucional e publicaciio de artigos cientificos

III - Financiamento de despesas com material de consumo e servicos de terceiros necessarios a confec¢do de
materiais didatico-instrucionais e de divulgacdo das atividades apoiadas pela CAPES, servicos de editoracdo grafica,
despesas necessarias a publicagdo de artigos cientificos no pais e no exterior e a manutengao do acervo de periddicos. Sera
permitido o pagamento da anuidade de membro coletivo (instituicdo) para as Associagdes Cientificas e Associagdes
Nacionais de Programas de P6s-Graduagdo com recursos deste item.

Aquisicdo de novas tecnologias em informatica

IV - Financiamento de aquisicdo de programas, aplicativos, suprimentos de informatica e periféricos classificados
nas instituicdes como itens de custeio, servigos de terceiros para treinamento de alunos, professores e técnicos das
Instituicdes.

Realizacao de eventos técnico-cientificos no programa de pos-graduacio

V - Despesas com material de consumo, aluguel de espago fisico e de equipamentos necessarios a realizagdo de
eventos técnicos-cientificos, servigos de terceiros de traducdo e apoio e outros servicos relacionados a consecucao do evento
programado. As despesas com os docentes convidados poderdo ser financiadas com recursos do inciso VI deste artigo.

Participacio de professores convidados em bancas examinadoras de dissertacoes, teses e exames de qualificacio

VI - Despesas para pagamento de passagens e diarias estabelecidas conforme legislagio em vigor para os
professores convidados a participar de bancas examinadoras de dissertagdes, teses, exames de qualificacdo e em eventos de
até 5 (cinco) dias de durag@o.

Participacio de professores em eventos no pais

Art. 20 A participagdo de professores em eventos cientificos no pais sera contemplada com recursos para cobrir
despesas com passagens ¢ diarias (estabelecidas conforme legislagdo em vigor) além de taxas de inscrigdo.

§ 1° A cobertura destas despesas destina-se somente aos professores que fizerem apresentagdo de trabalho nestes
eventos. Para financiar a despesa com taxa de inscri¢do (pessoa juridica) esta previsto um valor maximo de R$ 400,00
(quatrocentos reais).



§ 2° As instituicdes que decidirem realizar essas despesas deverdo restringi-las a um periodo méaximo de 3 (trés)
dias consecutivos, por evento.

Participacio de alunos em eventos no pais

Art. 21. A participagdo de alunos regularmente matriculados em eventos cientificos no pais tais como congressos,
seminarios e cursos sera contemplada com recursos destinados a despesas com passagens, hospedagens, locomogao urbana
e taxas de inscri¢do. Nos casos em que se observar vantagem econdmica sera possivel substituir as despesas com passagens
por despesas com a locagdo de veiculo coletivo.

§ 1° Nos casos de participagdo em congressos ¢ seminarios a cobertura destas despesas serd exclusiva para os
alunos que fizerem apresentacao de trabalhos e as instituicdes que decidirem realizar essas despesas deverdo fixa-las por um
periodo maximo de 3 (trés) dias consecutivos, por evento, ¢ o seu valor ndo podera ser superior & quantia equivalente em
diarias para um professor que venha a participar do mesmo evento.

§ 2° A participacdo em cursos ou disciplinas que inexistam na grade curricular obrigatoria das instituigdes sera
permitida desde que estejam necessariamente vinculados as dissertagdes e teses destes alunos.

§ 3° Para financiar a despesa com taxa de inscri¢do no referido evento esta previsto um valor maximo de R$
400,00 (quatrocentos reais).

Participaciio de professores em eventos no exterior

Art. 22. A participagdo de professor em eventos cientificos no exterior podera ser complementada, se necessario,
com recursos para cobrir despesas com:

I - taxa de inscrigdo (pessoa juridica), no valor equivalente em reais a, no maximo, US$ 400,00 (quatrocentos
ddlares americanos) por professor;

IT - alimentagdo, hospedagem e locomocgdo urbana de acordo com a tabela vigente na IES e por um periodo
maximo de 7 (sete) dias.

Paragrafo unico. A cobertura destas despesas s6 podera ser efetuada se a solicitagdo para a aquisicdo de passagem
adrea internacional tiver sido deferida ou obtiver parecer favoravel quanto ao mérito do pleito pelo Programa de Auxilio
Viagem ao Exterior - AEX da CAPES ou por Programa de mesma natureza de outra agéncia publica de fomento a pods-
graduacao. Desta forma, os docentes interessados devem procurar os Programas acima descritos nas respectivas agéncias,
para obter a referida passagem aérea e apresentar, na sua institui¢do, a carta de concessdo e obter o apoio citado neste item.
O professor devera cumprir intersticio de 2 (dois) anos para recebimento do auxilio, salvo os eventos realizados nos paises
do Mercosul.

Participacio de alunos de doutorado em eventos no exterior

Art. 23. A participacdo de doutorando em eventos cientificos no exterior, desde que regularmente matriculado e
com exame de qualificaco realizado, sera contemplada com recursos para cobrir despesas com:

I - Taxa de inscri¢do (pessoa juridica) no valor equivalente em reais a, no maximo, US$ 400,00 (quatrocentos
dodlares americanos) por doutorando na data da realizagdo da despesa;

II - Alimentagdo, hospedagem e locomoc¢ao urbana até o valor maximo estabelecido na tabela vigente na IES e
por um periodo maximo de 7 (sete) dias; e



III - Passagens aéreas com tarifas promocionais.

§ 1° O financiamento das despesas para a participacdo de alunos de doutorado em congressos ou conferéncias no
exterior somente sera autorizada mediante o cumprimento das seguintes exigéncias:

a) o doutorando devera ser o autor ou um dos autores do artigo a ser apresentado no evento.

b) apresentar trabalho em sessdo oral ou sessdo de pdsteres em evento de reconhecida relevancia internacional na
area do conhecimento e

c) apresentar ao programa de pos-graduacdo onde esta regularmente matriculado, documento comprobatorio de
aceitagdo e/ou comunicagao oficial para participar em congresso/conferéncia.

Participacio de professores visitantes em eventos nos programas

Art. 24. A participagdo de professores visitantes, nacionais ou estrangeiros, nos programas em atividades
académicas com duragdo de 30 (trinta) dias consecutivos, ou ndo, para cada periodo de 1 (um) ano, sera apoiada com
recursos para cobrir despesas com passagens e com despesas com hospedagem, alimentacdo e locomog¢do urbana no valor
maximo de R$110,00 (cento e dez Reais) por dia.

Participacio de professores e alunos em trabalhos de campo e coleta de dados no pais

Art. 25. A participagdo de professores e alunos em trabalhos de campo e coleta de dados no pais sera
contemplada com recursos para cobrir despesas com locagdo de veiculos, servigos, material de consumo necessario ao
desenvolvimento das atividades de campo e passagens e didrias para os professores (visitantes ou da propria Instituicdo)
assim como despesas com passagens, hospedagem, alimentacdo e locomoc¢ao urbana para a participacao dos alunos.

§ 1° Poder@o ser custeados os gastos com combustivel para proporcionar a locomogao de professores e alunos na
participagdo em trabalhos de campo somente se o veiculo for da propria Institui¢ao, alugado, ou formalmente cedido por
pessoa juridica.

§ 2° Este item também financia a aquisicdo de passagens para todos os alunos regularmente matriculados que
realizarem estagio em institui¢do nacional conforme estabelecido neste regulamento.

Aquisicao de equipamentos relacionados as atividades de ensino e pesquisa e bibliografia especializada

Art. 26. Aquisicdo de equipamentos destinados as atividades de ensino e pesquisa especificas dos programas de
pos-graduacdo assim como a aquisi¢@o de livros e periddicos necessarios aos programas de pos-graduagao.

ITENS NAO FINANCIAVEIS

Art. 27. Nao serdo permitidos, em nenhuma hipotese, os pagamentos de pro-labore, consultoria, gratificagdo,
assisténcia técnica ou qualquer outro tipo de remuneragdo para professores visitantes, ou ndo visitantes, ministrarem cursos
seminarios ou aulas, apresentarem trabalhos, participarem de bancas examinadoras ou trabalhos de campo com recursos
deste programa, assim como pagamentos de servigos de terceiros - pessoa fisica - para cobrir despesas que caracterizem
contratos de longa duragdo, vinculo empregaticio, contrapartida da instituigdo, contrata¢cdes que ndo sejam utilizadas nas
atividades-fim da pos-graduagéo ou contratagdes em desacordo com a Lei n° 8.666/93 e Lei n° 9.648/98 e IN/STNOO1 de
15.01.97.



Capitulo IV
AVALIACAO DAS ACOES DO PROF

Art. 28. No ambito da CAPES, a base principal de avaliagdo das agdes do PROF devera ficar a cargo do Sistema
de Avaliacdo da Pods-graduagdo, que acompanha sistematicamente os programas de Pos-Graduagdo, efetuando o
levantamento anual de informagdes sobre a sua situac@o, visitas para a verificagdo e discussdo de problemas que lhes séo
especificos e criteriosa avaliagdo, a cada biénio, de seu desempenho - incluindo, portanto, o resultado de todas as a¢des ou
componentes dos planos de metas apoiados.

§ 1° Além desse sistema, a CAPES promoverd uma forma especifica de acompanhamento das a¢des do PROF
mediante a adogao de providéncias tais como:

a) manuteng@o do banco de dados com informagdes sobre a situagdo ¢ desempenho de seus bolsistas;

b) analise dos relatorios anuais das instituigdes sobre sua participagdo no Programa e verificagdo do estagio de
desenvolvimento dos projetos e atividades previstas;

¢) verificacdo "in loco", por equipes de técnicos e consultores, de aspectos relativos ao cumprimento dos planos
que embasaram suas concessoes;

d) promogdo de reunides periddicas com representantes das instituigdes para o levantamento e discussdo de
aspectos referentes a sua condugéo e

No Ambito de cada Instituicao

Art. 29. Cada Instituicdo deve estabelecer seu sistema de acompanhamento e avaliacdo das acgdes relacionadas
com a sua participagdo no PROF, que deve contemplar:

I - Os aspectos mais particularmente relacionados com o planejamento institucional do desenvolvimento da pos-
graduacdo, defini¢do das necessidades de seus programas de poés-graduacdo a serem supridas pelo PROF e verificacdo do
impacto efetivo de suas agdes deste Programa para a consecugdo dos objetivos pretendidos;

II - Os aspectos relativos a execug@o dos planos de metas e a administracao dos recursos concedidos pela CAPES
em apoio a tais planos;

III - Os aspectos de natureza mais académica relacionados com o desempenho dos bolsistas € o cumprimento dos
compromissos inerentes ao usufruto de suas bolsas;

IV - Os resultados desse processo de acompanhamento e avaliagdo deverdo ser apresentados a CAPES em
respostas a solicitagdes eventualmente formuladas a Instituigdo, em reunides referentes ao acompanhamento da execucdo do
PROF e como componente do relatdrio anual exigido de todas as participantes.

COMUNICACOES, RELATORIOS E COMPROVANTES REQUERIDOS
Art. 30. Para atender as necessidades operacionais ¢ de acompanhamento ¢ avaliagdo das a¢des do PROF, as
Institui¢des deverdo encaminhar a Coordenadora de Desenvolvimento Setorial - CDS/CAPES, comunica¢des, em
formularios-padrdo estabelecidos para o sistema de bolsas de apoio a programa de graduac¢do (Demanda Social), nos

seguintes prazos:

I - Anualmente, até 15 de margo, a Relagdo nominal de bolsistas;



IT - Até o quinto dia de cada més, alteragdes na Relagdo nominal de bolsistas e solicitagdo de Auxilio-tese

IIT - Até trinta de abril, ou trinta dias apds a data de fechamento do periodo anual de execu¢do orcamentaria de
cada concessdo, relatdrio técnico da Pro-Reitoria e de cada programa de pds-graduagdo com as seguintes especificagdes:

a) caracterizagdo do conjunto de projetos ou atividades executados no periodo;

b) indicagdo de bloqueios, deficiéncias ou necessidades adicionais que deverdo ser superados ou atendidos no ano
subseqiiente, por agdes da Capes ou da Instituigdo/programa de p6s-graduacao.

§ 1° Cada Instituicdo deve manter a disposicao da CAPES, devidamente organizados, os comprovantes exigidos
para as prestagdes de contas correspondentes aos convénios e respectivos termos aditivos firmados e a documentagdo
relativa aos bolsistas do PROF.

§ 2° O cumprimento das exigéncias fixadas neste artigo, no que se refere a todos os documentos, relagdes e
relatdrios supramencionados ¢ um requisito para a permanéncia da Instituicdo como participante do PROF e obtencdo de
novos apoios.

Legislaciao Federal Pertinente

Art. 31. Na utilizagdo dos recursos concedidos pelo PROF devem ser respeitadas as determinagdes da legislagao
federal em vigor - Lei 8.429 de 02 de fevereiro de 1992, Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, Instrugdo Normativa n° 1 de 15
de janeiro de 1997 e - as normas do PROF, as condigdes estabelecidas no convénio assinado com a Instituigdo, a
distribui¢do dos recursos contidos no Plano de Trabalho Institucional apresentado pela Comissdo de Geréncia e as
orientagdes especificas emanadas da Diretoria de Administragdo da CAPES.
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ANEXO 1

ROTEIRO PARA A COMISSAO DE GERENCIA PARA A ELABOI‘{AC,AO DO PROJETO
INSTITUCIONAL REFERENTE AO PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO -
PROF
I - IDENTIFICACAO DA IES

NOME:

IT - PLANEJAMENTO

1. Objetivos e Metas da Instituicdo para os proximos 24 meses. Nas metas deve-se destacar o numero
de alunos a serem titulados no bi€nio em questao e nos niveis existentes na Instituicao;

2. Estratégias de A¢ao que conduzirdo a obtencdo das metas propostas no item anterior. Destacar:

a) Agoes a serem executadas pela Institui¢ao que possibilitardo o aproveitamento das oportunidades do
ambiente no qual a Institui¢do esta inserida, para alcancar os objetivos e metas propostas.

III - JUSTIFICATIVA DA DISTRIBUICAO DE RECURSOS PARA OS PROGRAMAS
DEMONSTRADA NOS QUADORS 1.1 E 1.2

Destacar os critérios definidos pela Comissdao de Geréncia/CAPES para a distribuicdo dos recursos
concedidos aos programas de pos-graduacao e preencher quadros 1.1 e 1.2.

IV - PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL PARA O BIENIO

Preencher quadros 2.1 e 2.2 contendo Plano de Trabalho Institucional, resultado da consolidacdo dos
quadros 4.1 e 4.2 contendo o plano de trabalho dos programas de pos-graduagao e da Pro-Reitoria de
Pos-Graduagao da Instituigao.



ANEXO II

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROJETO DO PROGRAMA DE }’()S-GRADUAS;AO/
PRO-REITORIA REFERENTE AO PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO -
PROF

I - IDENTIFICACAO DO PROGRAMA/PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

NOME: CODIGO:

AREA/SUBAREA DO CONHECIMENTO:

NIiVEL: | MESTRADO | IDOUTORADO | |AMBOS

IT - PLANEJAMENTO (apenas para os programas de pos-graduacao)

1. Objetivos e Metas do programa de pds-graduacdo para os proximos 24 meses. Nas metas deve-se
destacar o numero de alunos a serem titulados no biénio em questdo nos niveis existentes nos
programas de pds-graduagao;

a) explicar os critérios utilizados para definicdo das metas em cada nivel do programa de poés-
graduacao e preencher o quadro 3 contendo dados do programa.

2. Estratégias de Acao que conduzirdo a obtengdo das metas propostas no item anterior. Destacar:

a) acdes a serem executados pelo programa de pos-graduagdo que possibilitardo o aproveitamento das
oportunidades do ambiente no qual esta inserido, para alcancar os objetivos e metas propostas.

III - JUSTIFICATIVA DA SOL!CITACAO DE RECURSOS DOS ITENS DOS QUADORS 4.1
E 4.2 DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO/PRO-REITORIA

Miéximo de 02 paginas destacando um orgamento simplificado para cada ano com as despesas de
carater geral associando a cada uma delas quantidades em reais para cobri-las e preencher os quadros
4.1 e 4.2 intitulados Plano de Trabalho dos programas de pds-graduagdo e Pré-Reitoria de Pos-
Graduacao.



ANEXO III

PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF
COMISSAO DE GERENCIA/CAPES

Quadro 1.1 - DISTRIBUICAO DE RECURSOS POR PROGRAMA DE POS-GRADUACAO E
PRO-REITORIA PARA O ANO DE 2000

IES:

PROGRAMA Bolsas 2000

ME DO |CUSTEIO BOLSA CUSTEIO CAPITAL TOTAL

DATA E ASSINATURA DA COMISSAO DE GERENCIA/CAPES:



ANEXO IV

PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF
COMISSAO DE GERENCIA/CAPES

Quadro 1.2 - DISTRIBUICAO DE RECURSOS POR PROGRAMA DE POS-GRADUACAO E
PRO-REITORIA PARA O ANO DE 2001

IES:

PROGRAMA Bolsas 2001

ME DO |CUSTEIO BOLSA CUSTEIO CAPITAL TOTAL

DATA E ASSINATURA DA COMISSAO DE GERENCIA/CAPES:



ANEXO V

PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF
COMISSAO DE GERENCIA/CAPES

Quadro 2.1 - PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL PARA O ANO DE 2000

IES:
NATUREZA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DAS
DESESPESAS
ITEM CUSTEIO
Art. 11 Beneficios abrangidos na concessdo das bolsas
Inc. I doart. 19 [Manuten¢do de equipamentos
Inc. Il doart. 19 [Funcionamento de laboratdrios de ensino e pesquisa
Inc. Il do art. 19 Produ¢do de material didético - instrucional
Inc. IV doart. 19 |Aquisi¢do de novas tecnologias de informatica
Inc. Vdoart. 19 Realizagdo de eventos, técnico-cientificos no programa
Inc. VIdoart. 19 |Participacio de professores convidados em bancas examinadoras de dissertagdes e teses
Art. 20 Participacdo de professores em eventos cientificos no pais
Art. 22 Participac¢do de professores em eventos cientificos no exterior
Art. 21 Participagdo de alunos em eventos cientificos no pais
Art. 23 Participacdo de alunos em eventos cientificos no exterior
Art. 24 Participacdo de professores visitantes em atividades académico-cientificos
Art. 25 Realizacdo de trabalhos de campo vinculados ao desenvolvimento das atividades dos
alunos
ITEM CAPITAL
Art. 26 )Aquisi¢do de equipamentos relacionados as atividades de ensino e pesquisa e bibliografia
especializada
TOTAL

(Observar o disposto na instrugdo normativa n° 01/97 ¢ Lei 8.666/93.)

DATA E ASSINATURA DA COMISSAO DE GERENCIA/CAPES:



ANEXO VI

PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF
COMISSAO DE GERENCIA/CAPES

Quadro 2.2 - PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL PARA O ANO DE 2001

IES:
NATUREZA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DAS
DESESPESAS
ITEM CUSTEIO
Art. 11 Beneficios abrangidos na concessdo das bolsas
Inc. I doart. 19 [Manuten¢do de equipamentos
Inc. Il doart. 19 [Funcionamento de laboratdrios de ensino e pesquisa
Inc. Il do art. 19 Produ¢do de material didético - instrucional
Inc. IV doart. 19 |Aquisi¢do de novas tecnologias de informatica
Inc. Vdoart. 19 Realizagdo de eventos, técnico-cientificos no programa
Inc. VIdoart. 19 |Participacio de professores convidados em bancas examinadoras de dissertagdes e teses
Art. 20 Participacdo de professores em eventos cientificos no pais
Art. 22 Participac¢do de professores em eventos cientificos no exterior
Art. 21 Participagdo de alunos em eventos cientificos no pais
Art. 23 Participacdo de alunos em eventos cientificos no exterior
Art. 24 Participacdo de professores visitantes em atividades académico-cientificos
Art. 25 Realizacdo de trabalhos de campo vinculados ao desenvolvimento das atividades dos
alunos
ITEM CAPITAL
Art. 26 )Aquisi¢do de equipamentos relacionados as atividades de ensino e pesquisa e bibliografia
especializada
TOTAL

(Observar o disposto na instrugdo normativa n° 01/97 ¢ Lei 8.666/93.)

DATA E ASSINATURA DA COMISSAO DE GERENCIA/CAPES:



ANEXO VII

PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF

QUADRO 3 - DADOS DO PROGRAMA

DADOS DO PROGRAMA

PROGRAMA DE

AN AN™TITA N A

POS-

MESTRADO

DOUTORADO

ANO DE INICIO

CONCEITO

DOCENTES ENVOLVIDOS NO

NN ARNALA

1° SEM/00

2° SEM/00

1° SEM/01

2° SEM/01

N° ORIENTADORES DE MESTRADO

N° ORIENTADORES DE DOUTORADO

CORPO DISCENTE

MESTRADO

DOUTORADO

1° SEM/00

2° SEM/00 | 1° SEM/01

2° SEM/01

1° SEM/00

2° SEM/00

1° SEM/01

2° SEM/01

N° ALUNOS
MATRICULADOS

N° ALUNOS NOVOS

N° ALUNOS
TITULADOS

N° ALUNOS COM ATE

50% CREDITOS

N° ALUNOS COM
CREDITOS
CONCLUIDOS

N° ALUNOS EM
COLETA DE DADOS

N° ALUNOS EM
EXAME DE
QUALIFICACAO

N° ALUNOS EM
REDACAO DE
DISSERTACAO

N° ALUNOS EM
REDACAO DE TESE




ANEXO VIII

PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF

POS-GRADUACAO PARA 2000

Quadro 4.1 - PLANO DE TRABALHO DO PROGRAMA OU PRO-REITORIA DE

PROGRAMA:
NATUREZA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DAS
DESESPESAS
ITEM CUSTEIO
Art. 11 Beneficios abrangidos na concessdo das bolsas
Inc. I doart. 19 Manutencdo de equipamentos
Inc. Il doart. 19 [Funcionamento de laboratorios de ensino e pesquisa
Inc. [l do art. 19 Produ¢do de material didético - instrucional
Inc. IV doart. 19 |Aquisi¢do de novas tecnologias de informdtica
Inc. Vdoart. 19 |Realizagdo de eventos, técnico-cientificos no programa
Inc. VIdoart. 19 Participacdo de professores convidados em bancas examinadoras de dissertagdes e teses
Art. 20 Participagdo de professores em eventos cientificos no pais
Art. 22 Participacdo de professores em eventos cientificos no exterior
Art. 21 Participacdo de alunos em eventos cientificos no pais
Art. 23 Participagdo de alunos em eventos cientificos no exterior
Art. 24 Participacdo de professores visitantes em atividades académico-cientificos
Art. 25 Realizagdo de trabalhos de campo vinculados ao desenvolvimento das atividades dos
alunos
ITEM CAPITAL
Art. 26 )Aquisi¢do de equipamentos relacionados as atividades de ensino e pesquisa e bibliografia

especializada

DATA E ASSINATURA DO COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO (OU PRO-REITOR
QUANDO FOR A PRO-REITORIA):




ANEXO IX
PROGRAMA DE FOMENTO A POS-GRADUACAO - PROF

Quadro 4.2 - PLANO DE TRABALHO DO PROGRAMA OU PRO-REITORIA DE
POS-GRADUACAO PARA 2001

PROGRAMA:
NATUREZA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DAS
DESESPESAS
ITEM CUSTEIO
Art. 11 Beneficios abrangidos na concessdo das bolsas
Inc. I doart. 19 Manutencdo de equipamentos
Inc. Il doart. 19 [Funcionamento de laboratorios de ensino e pesquisa
Inc. [l do art. 19 Produ¢do de material didético - instrucional
Inc. IV doart. 19 |Aquisi¢do de novas tecnologias de informdtica
Inc. Vdoart. 19 |Realizagdo de eventos, técnico-cientificos no programa
Inc. VIdoart. 19 Participacdo de professores convidados em bancas examinadoras de dissertagdes e teses
Art. 20 Participagdo de professores em eventos cientificos no pais
Art. 22 Participacdo de professores em eventos cientificos no exterior
Art. 21 Participacdo de alunos em eventos cientificos no pais
Art. 23 Participagdo de alunos em eventos cientificos no exterior
Art. 24 Participacdo de professores visitantes em atividades académico-cientificos
Art. 25 Realizagdo de trabalhos de campo vinculados ao desenvolvimento das atividades dos
alunos
ITEM CAPITAL
Art. 26 )Aquisi¢do de equipamentos relacionados as atividades de ensino e pesquisa e bibliografia
especializada
TOTAL

DATA E ASSINATURA DO COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO (OU PRO-REITOR
QUANDO FOR A PRO-REITORIA):



